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1. Bevezetés
A Golden Ball Club Kft.(székhely: 9021 Gyd&r, Szent Istvan Ut 4.), fovabbiakban, mint
Adatkezeld, Szolgdltatd) magdra nézve kdtelezdnek ismeri el jelen tdjékoztatd tartalmdt,
valamint kotelezettséget vallal arra, hogy jelen szabdlyzat miden tartalmi elemét a
mindenkori hatdlyos jogszabdlyok eléirdsainak megfeleléen alakitotta ki, azok elvardsainak
megfelel. A Szolgdltatd tevékenységének elldtdsdhoz szUkséges adatkezelés az érintett
onkéntes hozzdjdruldsdn alapul. A tdjékoztaté folyamatosan elérhetd
a https://goldenball.hu/adatkezeles oldalon.

A jelen szabdlyzat a kdvetkezd hatdlyos jogszabdlyok alapjdan kerdlt kialakitasra:

1995. évi CXIX. tv. a kutatds és a kdzvetlen Uzletszerzés céljat szolgdld név- és lakcimadatok
kezelésérdl

2001. évi CVIII. tv. az elektronikus kereskedelmi szolgdltatdsok, valamint az informdcids
tarsadalommal &sszefliggd szolgdltatdsok egyes kérdéseirdl

2008. évi XLVIII. tv. a gazdasdagi rekldmtevékenység alapvetd feltételeirdl és egyes korlatairdl

2011. évi CXIl torvény az informdcioés dnrendelkezési jogrol és az infoszabadsagrol
2016/679/EU Rendelet (2016. dprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében térténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramldsardl, valamint
a 95/46/EK Rendelet hatdlyon kivUl helyezésérdl

Az Adatkezeld vallalja a Jelen szabdlyzat egyoldald betartdsat és kéri, hogy ugyfelei is
fogadjdk el a szabdlyzat rendelkezéseit. Az adatkezeld fenntartja magdnak a jogot, hogy az
adatvédelmi szabdlyzatot megvdltoztassa, ez esetben a médositott szabdlyzatot nyilvénosan
kbzzéteszi.



2.

ERTELMEZ® RENDELKEZESEK

Jelen szabdlyzat alkalmazdsdban:

érintett: barmely meghatdrozott, személyes adat alapjdn azonositott vagy — kdzvetlendl
vagy koézvetve — azonosithatd természetes személy;

személyes adat.érintettel kapcsolatba hozhatd adat — kUléndsen az érintett neve, azonositd
jele, valamint egy vagy tébb fizikai, fizioldgiai, mentdlis, gazdasdagi, kulturdlis vagy szocidlis
azonossagara jellemzd ismeret -, valamint az adatbdl levonhatd, az érintettre vonatkozd
kovetkeztetés;

hozzgjarulas: az érintett akaratdnak énkéntes és hatdrozott kinyilvanitdsa, amely megfeleld
tajékoztatdson alapul, és amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a rd vonatkozd
személyes adat - teljes kérl vagy egyes muUveletekre kiterjiedd - kezeléséhez;

tiltakozas: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatdnak kezelését kifogdsolja, és az
adatkezelés megszUntetését, illetve a kezelt adat tériését kéri;

adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiseéggel nem rendelkezd
szervezet, aki vagy amely éndlléan vagy madsokkal egyUtt az adat kezelésének céljat
meghatdrozza, az adatkezelésre (beleértve a felhaszndlt eszkdzt) vonatkozd ddntéseket
meghozza és végrehajtja, vagy az adatfeldolgozéval végrehajtatja;

adatkezelés: az alkalmazott eljardstol fuggetlenll az adaton végzett bdarmely mdvelet vagy
a mUveletek dsszessége, igy klUléndsen gyUjtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése,
taroldsa, megvdaltoztatdsa, felhaszndldsa, lekérdezése, tovabbitdsa, nyilvanossagra
hozatala, 6sszehangoldsa vagy ésszekapcsoldsa, zaroldsa, torlése és megsemmisitése,
valamint az adat tovdbbi felhasznaldsdnak megakaddlyozdsa, fénykép-, hang- vagy
képfelvétel készitése, valamint a személy azonositdsara alkalmas fizikai jellemzék (pl. uijj-
vagy tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép) rbgzitése;

adattovabbitas: az adat meghatdrozott harmadik személy szamdara térténd hozzaférhetévé
tétele;

nyilvanossagra hozatal: az adat barki szadmara térténd hozzaférnetdveé tétele;

adattérlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly mdédon, hogy a helyredllitdsa tébbé nem
lehetséges:;

adatmegjeldlés: az adat azonositd jelzéssel elldtdsa annak megkuldnbdztetése céljabdl;
adatzarolas: az adat azonositd jelzéssel ellatdsa tovabbi kezelésének végleges vagy
meghatdrozott idére térténd korldtozdsa céljabdl;

adatmegsemmisités: az adatot tartalmazd adathordozd teljes fizikai megsemmisitése;
adatfeldolgozas: az adatkezelési mlveletekhez kapcsolddd technikai feladatok elvégzése,
fuggetlenul a miveletek végrehajtdsdhoz alkalmazott modszertdl és eszkdztél, valamint az
alkalmazds helyétdl, feltéve hogy a technikai feladatot az adaton végzik;

adatfeldolgozo: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet, aki vagy amely szerzédés alapjdn - beleértve a jogszabdly
rendelkezése alapjdn kdtott szerzdédést is — adatok feldolgozdasat végzi;



adatfelelds: az a kdzfeladatot ellatd szerv, amely az elektronikus Gton kdtelezéen
kozzéteendd kozérdek( adatot elddllitotta, illetve amelynek a mUkoddése sordn ez az adat
keletkezett;

adatkdézls: az a kdzfeladatot ellatd szerv, amely — ha az adatfelelés nem maga teszi kdzzé
az adatot — az adatfelelds dltal hozzd eljuttatott adatot honlapon kbdzzéteszi;
adatallomany: az egy nyilvantartdsban kezelt adatok dsszessége:

harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet, aki vagy amely nem azonos az érintettel, az adatkezeldvel vagy az
adatfeldolgozéval.

AZ ADATKEZELES ELVEI

Személyes adat kizarélag meghatdrozott célbdl, jog gyakorldsa és kdtelezettség teljesitése
érdekében kezelhetd. Az adatkezelésnek minden szakaszdban meg kell felelnie az
adatkezelés céljidnak, az adatok felvételének és kezelésének tisztességesnek és tdrvényesnek
kell lennie.

Csak olyan személyes adat kezelhetd, amely az adatkezelés céljgnak megvaldsuldsdhoz
elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A személyes adat csak a cél megvaldsuldsdhoz
szUkséges mértékben és ideig kezelhetd.

Személyes adat akkor kezelhetd, ha:

ahhoz az érintett hozzdjdrul, vagy

azt térvény vagy - térvény felhatalmazdsa alapjdn, az abban meghatdrozott kdrben — helyi
onkormdnyzat rendelete kdzérdeken alapuld célbdl elrendeli (a tovabbiakban: kételezd
adatkezelés).

Személyes adat kezelhetd akkor is, ha az érintett hozzdjdaruldsdnak beszerzése lehetetlen vagy
aranytalan koltséggel jarna, és a személyes adat kezelése

az adatkezelére vonatkozd jogi kdtelezettség teljesitése céljdbdl szUkséges, vagy
az adatkezeld vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitése céljdbdl szikséges, és
ezen érdek érvényesitése a személyes adatok védelméhez f(z&d6 jog korldtozdsaval
ardnyban all.
Ha az érintett cselekvéképtelensége folytdn vagy mas elhdrithatatian oklbdl nem képes
hozzdjdruldsat megadni, akkor a sajdt vagy mds személy Iétfontossdigu érdekeinek
védelméhez, valamint a személyek életét, testi épségét vagy javait fenyegetd kdzvetlen

veszély elharitGsdhoz vagy megel&zéséhez szUkséges mértéklben a hozzdjdrulds akaddlyainak
fenndlldsa alatt az érintett személyes adatai kezelhetdek.

A 16. életévét betdltdtt kiskorl érintett hozzdjdruldsat tartalmazoé jognyilatkozatdnak
érvényességéhez térvényes képviseldjének beleegyezése vagy utélagos jovahagydsa nem
szUkséges.

Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzdjaruldsaval kerUlt sor, az adatkezeld a felvett
adatokat torvény eltérd rendelkezésének hidnydban

a ré vonatkozd jogi kodtelezettség teljesitése céljdbdl, vagy
az adatkezeld vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitése céljdbdl, ha ezen
érdek érvényesitése a személyes adatok védelméhez fUz68dé jog korldtozasaval ardnyban

all tovdabbi kdldn hozzdjdrulds nélkul, valamint az érintett hozzdjdruldsdanak visszavondsat
kovetden is kezelheti,

Kétség esetén azt kell vélelmezni, hogy az érintett a hozzdjdruldsat nem adta meg.



4. A SZEMELYES ADATOK KORE, AZ ADATKEZELES CELJA, JOGCIME ES IDOTARTAMA,
ADATTOVABBITAS

Az Adatkezeld a tevékenységei sordn a személyes adatok kezelése minden esetben
torvényen vagy onkéntes hozzdjdruldson alapul. Egyes eseteklben az adatkezelés,
hozzdjdrulds hidnydban egyéb jogalapon vagy a rendelet 6. cikkén nyugszik.

Az Adatkezeld tevékenységéhez az aldbbi Adatfeldolgozdk kdzremUkddését és
szolgdltatdsait veszi igénybe:

Adatfeldolgozé: az adatfeldolgozdi szerzédésben feltlintetett konyvelést végzé cég
Az adattovabbitds célja: a vdllalkozds mikddéséhez szlikséges kdnyvelés elvégzése
Tovdbbitott adatok kore: az AFA térvény 169. §-a dltal meghatdrozott adatok (név, lakeim)

A tovdbbitott adatok megdrzésének ideje: az addzds rendjérdl szold 2003. évi, XClI. térvény,
47. § (3) szerint az iratokat az adézénak a nyilvantartds modjatdl fuggetlentl az add
megdllapitdsdhoz vald jog elévuléséig, a halasztott add esetén a halasztott add
esedékessége naptari évének utolsd napjatdl szamitott 5 évig kell megdriznie.

A weblap latogatéinak adatai

Az Adatkezeld az altala Uzemeltetett weboldalak Iatogatdsakor sem a felhaszndld IP cimét,
sem mas személyes adatot nem régzit.

Az Adatkezeld dltal Uzemeltetett weboldalak html kddja webanalitikai mérések céljabdl
fuggetlen, kllsé szerverrdl érkezd és kulsé szerverre mutatd hivatkozdsokat tarfalmazhat. A
mérés kiterjed a konverzidk kdvetésére is.

A webanalitikai szolgdltatd személyes adatokat nem, csak a béngészéssel kapcsolatos, az
egyes egyének beazonositdsdra nem alkalmas adatokat kezel. Jelenleg a webanalitikai
szolgdltatdsokat a Google Inc. végzi (1600 Amphitheatre Parkway, Mountain View, CA
94043), a Google Analytics szolgdltatds keretében.

Az Adatkezelé a Facebook és a Google AdWords hirdetési rendszerein keresztdl dn.
remarketing hirdetéseket futtat. Ezek a szolgdltatdk cookie-k, webes jelzdk és hasonld
technoldgidk haszndlatdaval gydjthetnek vagy kaphatnok adatokat az Adatkezeld
weboldaldrél és egyéb internetes helyekrdl.

Ezeknek az adatoknak a felhaszndldsaval mérési szolgdltatdsokat nydjtanak, illetve
hirdetéseket tesznek célzottd. Az igy célzott hirdetések a Facebook és a Google
partnerhdlézatdban szerepld tovdbbi weboldalakon jelenhetnek meg.

A remarketing listak a Iatogatd személyes adatait nem tartalmazzdak, személyazonositdsra
nem alkalmasak. A cookie-k haszndlatat a felhaszndld sajat szamitdgépérdl toréini tudja,
illetve a bdbngészdjében eleve megtilthatfja alkalmazdsukat. Ezek a lehetdségek bdngész&tél
fuggden, de jellemzéen a Bedllitdsok / Adatvédelem menUpontban teheték meg.

Tovdbbi informdcié a Google és a Facebok adatvédelmi irdnyelveirdl az aldbbi
elérhetéségeken olvashatoé:

http://www.google.com/privacy.html és https://www.facebook.com/about/privacy/

Hirlevél

Az Adatkezeld az altala Uzemeltetett honlapok hirleveleire valod feliratkozéknak ... (pl:
dltaldban havonta, de hetente legfeljebb egy alkalommal djdonsdgokat, hireket és
agjanlatokat tartalmazd online hirleveleket és elektronikus, illetve postai Uton) direkt marketing
Uzeneteket kézbesit.



A hirlevélre valod feliratkozdshoz a név és e-mail cim megaddsa kodtelezd, ami
elengedhetetlen az Uzenetek kézbesitéséhez.

Az adatokat mindaddig kezeljuk, ameddig azok térlését az érintett nem kéri. A leiratkozds
lehetéségét minden hirlevélben egy kdzvetlen link biztositjia. A megadott személyes adatok
valoédisagdért a felhaszndlo felel.

AZ ADATKEZELS FOTEVEKENYSEGEVEL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

Az adatkezelés célja: a személyes adatok kezelésére akkor kerlll sor, ha ez a jelen ASZF
alapjan nydjtott szolgdltatdas teljesitéséhez (tovdbbiakban: f&tevékenység) feltétlendl
szUkséges. Az adatkezelés célja ebben az esetben a szolgdltatdsok kdnnyitésére és
teljesitésére iranyul.

Az adatkezelés jogalapja: az érintett dnkéntes hozzdjdruldsa.

Kezelt adatok kére:

A szerz6dés létrehozdsa, tartalmdnak meghatdrozdsa, modositdsa, teljesitésének
figyelemmel kisérése, az abbdl szarmazd dijak szamldzdasa, valamint az azzal kapcsolatos
kovetelések érvényesitése céljdbdl kezeli a Felhaszndld azonositdsdhoz szUkséges
természetes személyazonositd adatokat: név, e-mail cim, lakcim, telefonszadm, valamint
céges vasarldas esetén a cégre vonatkozd adatok.

a szerz6désbdl szarmazo dijak szamldzdsa céljdgbdl kezeli a szolgdltatds igénybevételével
kapcsolatos természetes személyazonositd adatokat, lakcimet, valamint a szolgdltatds
igénybevételének idépontjdra, idétartamdra és helyére vonatkozd adatokart,

a szolgdltatds nyUjtdsa céljabdl kezeli azon személyes adatokat, amelyek a szolgdltatds
nyUjtdsahoz technikailag elengedhetetlendl szUkségesek.

Adatkezelés idétartama: regisztracioval torténd haszndlat esetén az adatkezelés
visszavondasig tart.

Az adatok megismerésére jogosult személyek kére: a kezelt adatokhoz az Adatkezeld minden
alkalmazottja hozzaférhet a fétevékenység teljesitése sordn.

Adatkezeld adatai:

Cégnév: Golden Ball Club Kft,
Székhely: 9021 Gydr, Szent Istvan Ut 4.
Adobszém: 13478614-2-08
Cégjegyzékszam: 08 09 012990
Telefonszdm: 0696-618-100

E-mail: info@goldenball.hu

Az Adatkezeld dltal kuildatt elektronikus hirlevél

Adatkezelés célja: hirlevél klldése az érdekléddk részére, amely tdjékoztatdst nyUjt az aktudilis
akciokrdl, ajanlatokrdl. Az Adatkezeld dltal klldétt hirlevél gazdasdgi rekldmot is
tartalmazthat).

Az adatkezelés jogalapja: az érintett dbnkéntes hozzdjdaruldsa, valamint a gazdasagi
rekldmtevékenység alapvetd feltételeirdl egyes korlatairdl szo16 2008. évi XLVII. térvény 6. § (5)
bekezdése.

Kezelt adatok kdére: az érintett vezetékneve, keresztneve és e-mail cime.



Adatkezelés idétartama: visszavonasig

Adatok megismerésére jogosult személyek kdre: a kezelt adatokhoz az Adatkezeld minden
alkalmazottja és vezetdje hozzaférnet a tevékenység elladtdsa sordn.

Adatkezelé adatai:

Cégnév: Golden Ball Club Kft,
Székhely: 9021 Gydr, Szent Istvan Ut 4.
Addszam: 13478614-2-08
Cégjegyzékszam: 08 09 012990
Telefonszdm: 0696-618-100

E-mail: info@goldenball.hu

A munkahelyi kamerarendszer Gizemeltetésére vonatkozé Adatvédelmi tdjékoztato:

Az Adatkezeld terlletén elektronikus megfigyelSrendszert Uzemeltet, mely kialakitdsandl és
mUkodtetésénél figyelembe vette a 2012. évi l. térvényt ( a tovabbiakban: Mt.), az
informdcids dnrendelkezési jogrél és az informdcidszabaddsdgrdl szold 2011. évi CXII. térvényt
(atovdbbiakban: Infotv. ), a magdnnyomozdi tevékenység szabdlyairdl szold 2005. évi
CXXXIIl. t6rvényt (a fovabbiakban Szviv. ), a személyes adatok feldolgozdsa vonatkozdsdban
az egyének védelmérdl és az ilyen adatok szabad daramldsardl sz616 2016/679/EU Rendelet
rendelkezéseit.

A munkavdllaldk tdjékoztatdsa megtdrtént a megfigyelérendszer mikddésérdl és annak
szabdlyozdsardl. Uj munkavdllaldkat munkdba dllds elétt, a munkdltatd munkaszerzédéstdl
fuggetlen dokumentumban tdjékoztatja a megfigyeld rendszerekrdl, melyet munkavallaldk
ellenjegyeznek.

A munkadltatd kotelezettségének megfelelve figyelemfelhivd jelzést helyezett el arrdl, hogy az
adoftt terlleten elektronikus megfigyelérendszert alkalmaznak.

A kamerarendszer Uzemeltetésének részletes szabdlyai

o A munkdltaté a munkavallaldk személyhez f0z6dé jogat tiszteletben tartja, annak
korlatozasanak maodjardl, feltételeirdl és varhatoé tartalmardl elézetesen tdjékoztatta. /Mt. 9. §
M-@)/

) A munkavdllalékat csak a munkaviszonnyal ésszefUggd magatartas kérében ellenérzi,
magdanéletlket nem vonja bele. /Mt. 11. § (1)/

) Ellendrzés sordn haszndlt eszkdzék, mddszerek nem sérthetik az emberi méltésdagot.

) Az adatkezelés sordn jogszerlen jdr el, mivel betartja az Infotv. 4. § (1)-(2) alapvetd
rendelkezéseit, ami a célhoz kététt és tisztességes adatkezelés elve.

o A rogzitett felvételeket fészabdlyként 3 munkanapig tdrolja. 3 napndl hosszabb ideig
torténd felvételmegdrzés olyan kivételes eset, amikor a felvételeket a fent emlitett
id&tartamndl hosszabb ideig szUkséges megdrizni. Ennek okdat igazolni fudija.

) A rogzitett felvételeket a munkdlitatd harmadik fél részére csak térvényben
meghatdrozott esetben (pl. rendérség, munkavédelmi hatésag részére) adja at. A rogzitett



anyagokat kizarélag szabdlysértés vagy blncselekmény gyandja, illetve munkahelyi baleset
esetében lehet visszanézni.

o A munkdltatd igazolni tudja, hogy az dltalunk alkalmazott elektronikus
megfigyelérendszer &sszeegyeztethetd az Infotv. 4. § (1)-(2) bekezdésében szerepld célhoz
kotottség elvvel és érdekmérlegelés teszttel. Ezek szerint a személyes adatok kizarélag
meghatdrozott célbdl, jogi gyakorlds és kdtelezettség teljesitése érdekében kezelhetd.

o A célhoz kotottség elve, illetve az érdekmeérlegelés fesztje is megkdveteli, hogy a
kamerdk Iatészége a célteruletre irdnyulhatnak csak. Igy kizardlag sajat tulajdont vagy
haszndlatban [évé terlletet figyel meg.

Kihelyezett kamerdk helye Kamerdk szadma
1. Fitnesz folyoso 2db
2. Squash folyosd 2db
3. Wellness bejdrat 1db
4, Fitnesz recepcid 1 db
5. Félemelet folyosd 2 db
6. Fébejarat 2db
7. Hall 1 db
8.  Etterem 4 do
9.  Ettermipult 1db
10.  Szdlloda folyosd 4 db
11.  Konyha folyosd 2db
12. Hda&tso bejdrat 2db
13.  Parkold 4db
o A munkavdallaldéknak kiadott a megfigyeldérendszerrdl szold tdjékoztatdban pontosan

megjeldlésre kerlltek, hogy az adott kamerdk milyen célbdl lettek elhelyezve, milyen terlletre
iranyul a latészdguk.,

) A munkaltatd elsésorban emberi élet, testi épség, személyi szabadsag védelme,
veszélyes anyagok, veszélyes gépek megfigyelése, illetve vagyonvédelem céljdbdl
alkalmazza a medfigyels rendszert.

o A munkdltatd olyan kamerdval nem rendelkezik, amely kizarélag egy munkavallalét
és az dltala végzett tevékenységet figyeli meg, vagy aminek célija a munkavdallald
viselkedésének befolydsoldsa.

o A munkdltaté nem végez medfigyelést olyan helyiségekben, ahol ez az emberi
méltdsagot sértheti. KUldndsen vonatkozik ez dltézékre, zuhanyzdkra, illemhelyekre, 6ltdz6kre,
de olyan helyiségben sem, ahol a munkavdllald a munkakdzi szinetét tolti.

o A munkdltaté az Infotv. alapelveit alkalmazza a felvételek visszanézésekor is. Csak szik
személyi csoport rendelkezik jogosultsdggal, akik déntéshozatali jogkédrrel rendelkeznek.

) Jelen szabdlyzatban régzitésre kerll, hogy pontosak ki/kik, milyen célbdl és milyen
id&kodzdnként nézheti/nézhetik vissza a felvételeket:



A megtekintésre jogosult személyek adatai:
Név Beosztds

Kun Ferenc Ugyvezetd igazgatd

Megtekintések célja:

Baleset vagy kdresemény esetén felmerUld vitds kérdések tisztdzdasa.

A felvételek visszanézésének idébeli korldatja 3 nap.

o Ha a munkavdllalékon kivul egyéb személyek is a megfigyelt terlletre 1épnek, akkor 6k
az Szvtv. szerint kUldn tajékoztatdst kapnak. Az ugyfelek, vendégek a munkaltaté terlletére
vald belépéssel elismerik és tudomadsul veszik a kamerds megfigyelés tényét és egyben
hozzdjdrulnak ahhoz, hogy roluk felvétel készUljon. A medfigyeld rendszer [€térdl és
mUkddésérdl a munkdltatd kdtelezettségének megfelelve figyelemfelhivo jelzést helyezett el
arrél, hogy az adott terlleten elektronikus megfigyelérendszert alkalmaznak.

EGYEB ADATKEZELES

Az Adatkezeld cookie-k (Un. sUtik) segitségével tarolja, ha a felhaszndldé kordbban mar
I&togatdst tett a Szolgdltatd honlapjdn és ez alapjdn hirdetést jelenithet meg a
felhaszndaldknak.

A tarhely szolgdltaté adatkezelési gyakorlata az aldbbi linken keresztul érhetd el:
http://doclerweb.hu/adatvedelem

Tajékoztatjuk az érintetteket, hogy a Szolgdltatd a birdsag, az Ugyész, a nyomozd hatdsag, a
szabdlysértési hatdsag, a kdzigazgatdsi hatdsag, a Nemzeti Adatvédelmi és
Informdcidszabadsag Hatdsag, illetdleg a jogszabdly felhatalmazdsa alapjdn mds szervek
megkeresésére a kezelt adatokrdl tdjékoztatast adhat, amely jogszabdlyon vagy jogerds
hatdsagi kdtelezésen alapulhat.

A tdjékoztatéban meg nem jeldlt, egyéb céld adatkezelésrdl az adatok felvétele sordn
nydjtunk tajékoztatdst.

ADATBIZTONSAGI INTEZKEDESEKROL SZOLO TAJEKOZTATAS

Az Adatkezeld a rendelkezésére dlld technikai eszkdzdkkel biztositjia az adatkezelés
biztonsdgdt a személyes adatok taroldsa és megdrzése sordn a vonatkozd jogszabdlyi
eléiradsoknak megfeleléen oly médon, hogy ezdltal biztositja az érintettek magdnszférdjanak
sérthetetlenségét.

Az Adatkezeld koteles minden intézkedést megtenni annak érdekében, hogy a személyes
adatokhoz valé jogosulatlan hozzaférést és adatokkal vald bdarmilyen jellegU jogosulatlan
adatkezelést kizarja.,

A kuldnb bz nyilvantartasokban elektronikusan kezelt adatdllomdnyok védelme érdekében
az Adatkezel6 megfeleld technikai megolddssal biztositja, hogy a nyilvantartdsoklboan tarolt
adatok — kivéve ha azt térvény lehetdvé teszi — kdzvetlenll ne legyenek dsszekapcsolhatok és
az érintetthez rendelhetdék.

AZ ERINTETTEK JOGAI ES A JOGERVENYESITES LEHETOSEGEI

Az adatkezelés idétartama alatt a Felhaszndlénak joga van,



hogy a fenndlld szerz6dés alapjdn nydjtott szolgdltatds igénybevétele el6tt és az
igénybevétel sordn bdarmikor megismerhesse, hogy a Szolgdltatd mely adatkezelési célokbdl
mely adatfajtakat kezeli, ideértve a Felhaszndldval kdzvetlenll kapcsolatba nem hozhatd
adatok kezelését is,

kérni adatainak helyesbitését,

a jogszabdlyi kivételektdl eltekintve kérni adatainak tériését vagy zarolasat

tiltakozni az adatkezeléssel szemben.

Az érintett a fent megjeldlt kérelmét az aldbbi elérhetdségeken terjesztheti eld, amelynek
teljesitése érdekében megtett intézkedésrdl az Adatkezeld legkésébb a kérelem benydjtasat
kodvetd 25-30 napon belll irdsban nydjt tajékoztatdst.

E-mail: info@goldenball.hu

Levelezési cim: 9021 Gyér, Szent Istvan Ut 4.
Telefonszam: 0696-618-100

A Felhaszndld tovabbi jogait részletesen az informdciods dnrendelkezési jogrol és az
informdcidszabadsagrol szold 2011, évi CXIl. térvény 14.§-19.§, a 21.§-23.8.

Felhaszndld jogszabdlysértés, vagy az adatkezeléssel kapcsolatos nem megfeleld eljards
esetén Szolgdltatéval szemben a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsdg Hatésagndl
eljdrast indithat, vagy a birésdg elétt is kezdeményezhet eljdrdst, amelyet a lakdhelye vagy a
tartézkoddsi helye szerinti torvényszek elétt indithat meg. Az eljards meginditdsa elétt célszer(
az AdatkezelSvel megkisérelni a jogsérelem orvosldsat.

A NAIH elérhetéségei:
Posta cim: 1530 Budapest, Pf.: 5.

Cim: 1125 Budapest, Szildgyi Erzsébet fasor 22/c
Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

E-maiil: ugyfelszolgalat@naih.hu

URL: http://www.naih.hu



